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NOVI MODEL PLATA U NAUCI 11 godina

POLAZNI 
PRINCIPI

Jedna plata po zvanju

Povećanje najnižih plata 

Nema smanjenja plata

Finansijska motivacija za napredovanje u zvanjima

Nagrađivanje najboljih



NOVI MODEL PLATA U NAUCI

• Jedna plata po naučnom zvanju

• Povećanje najnižih plata

• Nema smanjenja plata 

• Finansijska motivacija za napredovanje u zvanjima

Naučni savetnik 151 200 RSD
Viši naučni saradnik 126 200 RSD
Naučni saradnik 107 000 RSD
Istraživač saradnik 90 400 RSD
Istraživač pripravnik           84 700 RSD

• Razlika u platama između 
naučnih  zvanja ≈20 %

• Raste plata do novog standarda

• Plata iznad novog standarda – ne smanjuje se,
ali se zamrzava do izjednačenja standarda sa
njima (povećanje plata se ne odnosi na njih –
očekivano povećanje u 2024. od min 10 %)



Naučni savetnik 

Viši naučni saradnik

Naučni saradnik
• Nagrađivanje najboljih - dodatak za 

NAUČNU IZVRSNOST

• do 10% najbolje rangiranih istraživača po zvanjima i po poljima

• Rangiranje na osnovu podataka iz e-nauke jednom u 2 godine

• Period evaluacije 

2013 – 2022 najznačajniji radovi za oblast tj. 10 godina za n. savetnika

2018 – 2022 najznačajniji radovi za oblast tj. 5 godina za ostala zvanja

• Vrednost plate izvrsnog istraživača se zadržava do sledećeg rangiranja

30% plate



NOVI SISTEM PLATA SE PRIMENJUJE OD 
1.1.2024. GODINE


